1. Menurut saya beberapa perilaku yang dapat membuat perusahaan lebih sukses adalah perilaku  
· Disiplin
· Royalitas 
· Berwawasan luas 
· Memiliki tanggung jawab yang tinggi 
· Punya sistem manajemen yang baik 
· Punya timeline target dan kegiatan yang jelas dan terarah
2. [bookmark: _GoBack]Sampai saat ini belum ada perilaku yang bikin saya kecewa. 
3. Orang yang paling saya sukai adalah mas chisnu karena memang atasan saya yang dimana beliau merupakan orang yang ramah, baik dan juga merupakan orang yang bisa berbaur dengan anggota baru. Dan beliau juga bukan pribadi yang bossy atau suka menyuruh seenaknya. Jika ingin menyuruh anggotaya beliau selalu melihat beban anggota yang akan disuruh terlebih dahulu.  
4. Menurut saya apabila bertemu customer maka harus memiliki perilaku 
· Perilaku yang ramah,
· friendly,
· memberikan informasi secara jelas dan detail  
· mendengarkan segala keluhan dan pembicaraan customer secara antusias 
· bersikap memberitahu tanpa bertindak menggurui 
5. perilaku yang saya inginkan saat tim berinteraksi dengan anggota tim yang lain 
· Merangkul satu sama lain atau tidak membedakan satu dengan yang lain
· Saling membantu apabila ada masalah,
· Mendengarkan saat anggota yang lain berbicara baik dalam forum atau di luar forum
· Menempatkan diri sebagai tim dan juga sebagai teman agar dalam menjalankan pekerjaan tidak merasa terbebani.
6. Bertanggung jawab atas semua yang berkaitan dengan pekerjaan yang diampu sampai pekerjaan tersebut  di nyatakan tuntas atau selesai.  
7. Berfikir secara logis dan juga berfikir bekerja secara efisien dan efektif.
